
 

 

 

1 

 

 

  

 

 
 

 

Tämä asiakirja kuvaa Tankki Oy:n vastuullisen 

liiketoiminnan periaatteet sekä keskeiset 

sosiaaliset, eettiset, taloudelliset ja ympäristöön 

liittyvät toimintalinjaukset. Asiakirja toimii osana 

yhtiön vastuullisuus- ja hallintotapaa (ESG) ja 

tukee läpinäkyvää, kestävää ja pitkäjänteistä 

liiketoimintaa. 
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Johdanto 
 

Tankki Oy on sitoutunut harjoittamaan liiketoimintaansa vastuullisesti, eettisesti ja 
soveltuvaa lainsäädäntöä noudattaen. Vastuullisuus on olennainen osa yhtiön 
strategiaa, riskienhallintaa ja päivittäistä toimintaa. Näillä liiketoimintaperiaatteilla 
määritellään yhteinen toimintakehys, joka ohjaa yhtiön päätöksentekoa, johtamista ja 
toimintaa kaikilla organisaatiotasoilla. Näiden periaatteiden tavoitteena on varmistaa, 
että Tankki Oy toimii luotettavana ja ennakoitavana kumppanina asiakkailleen koko 
toimitusketjussa. 
 

Periaatteet koskevat Tankki Oy:n hallitusta, johtoa ja henkilöstöä. Lisäksi odotamme, 
että keskeiset yhteistyökumppanimme toimivat näiden periaatteiden mukaisesti tai 
vastaavia vastuullisia käytäntöjä noudattaen. 

 

Yrityksen tausta, strategia ja 
arvopohja 
 

Tankki Oy on vuonna 1967 perustettu suomalainen perheyritys, joka suunnittelee ja 

valmistaa säiliöitä ja säiliöratkaisuja eri teollisuudenalojen tarpeisiin. Yhtiön toiminta 

perustuu pitkäaikaisiin asiakassuhteisiin, tekniseen osaamiseen ja korkeaan laatuun. 

Yhtiön strategisena tavoitteena on toimia kannattavana ja vastuullisena toimijana 

omalla markkina-alueellaan sekä tuottaa asiakkailleen kestäviä ja turvallisia ratkaisuja 

koko tuotteen elinkaaren ajan. 

 

Keskeiset arvot 

Tankki Oy:n toimintaa ohjaavat seuraavat arvot: 

• Vakaus – pitkäjänteinen ja ennakoitava liiketoiminta 

• Jatkuvuus – osaamisen, toiminnan ja perheyrittäjyyden kehittäminen 

sukupolvelta toiselle 

• Avoimuus – läpinäkyvä, rehellinen ja vastuullinen yhteistyö sidosryhmien kanssa 
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Hyvä hallintotapa ja eettinen 
toiminta (Governance) 
 

Tankki Oy noudattaa hyvää hallintotapaa ja edistää eettisesti kestävää liiketoimintaa 

kaikessa toiminnassaan. Päätöksenteko perustuu huolellisuuteen, vastuullisuuteen ja 

yhtiön pitkän aikavälin edun huomioimiseen. 

 

Lait, sääntely ja vaatimustenmukaisuus 

Yhtiö noudattaa kaikkea soveltuvaa lainsäädäntöä, viranomaismääräyksiä sekä omia 

sisäisiä ohjeitaan. Vaatimustenmukaisuus on olennainen osa riskienhallintaa ja 

vastuullista liiketoimintaa. Henkilöstöä edellytetään toimimaan voimassa olevien 

säädösten mukaisesti ja raportoimaan havaitsemistaan poikkeamista. 

 

Korruption ja lahjonnan torjunta 

Tankki Oy ei hyväksy korruptiota, lahjontaa eikä muuta epäeettistä vaikuttamista 

missään muodossa. Liiketoimintapäätökset tehdään objektiivisesti ja 

eturistiriitatilanteet käsitellään avoimesti. 

 

Reilu kilpailu 

Yhtiö toimii reilun kilpailun periaatteiden mukaisesti ja noudattaa kilpailulainsäädäntöä. 

Luottamuksellista tietoa suojataan ja kilpailua rajoittavat tai vääristävät käytännöt ovat 

kiellettyjä 

 

Taloudellinen vastuu ja raportointi 

Tankki Oy:n taloudellinen raportointi on paikkansapitävää, läpinäkyvää ja lain 

edellyttämällä tavalla toteutettua. Taloushallinnon prosesseilla pyritään ehkäisemään 

väärinkäytöksiä ja varmistamaan tiedon luotettavuus.  
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Vastuullisuus henkilöstöasioissa 
(Social) 
 

Työhyvinvointi ja turvallisuus 

Tankki Oy huolehtii henkilöstönsä terveydestä, turvallisuudesta ja hyvinvoinnista. 

Työturvallisuus on keskeinen osa päivittäistä toimintaa ja sitä kehitetään jatkuvasti 

ennakoivasti. 

 

Osaamisen kehittäminen ja yhdenvertaisuus 

Yhtiö tukee henkilöstön osaamisen kehittymistä ja ammattitaidon säilymistä. Kaikkia 

työntekijöitä kohdellaan tasapuolisesti, eikä syrjintää, häirintää tai epäasiallista 

kohtelua hyväksytä. 

Ilmoituskanavat ja ilmoittajansuoja 

Mahdollisista eettisten periaatteiden rikkomuksista tai epäillyistä rikkomuksista voi 

ilmoittaa esihenkilölle tai whistleblowing-kanavan kautta. Ilmoitukset käsitellään 

luottamuksellisesti. 

 

Laatu ja toimitusvarmuus 
 

Tankki Oy:n toiminnan perustana ovat korkea laatu, asiakasvaatimusten täyttäminen ja 

jatkuva kehittäminen. Laadunhallinta kattaa koko suunnittelu- ja valmistusprosessin. 

Yhtiön toiminta perustuu ISO 9001 sertifioituihin käytäntöihin, mukaan lukien ISO 3834-

2 -standardin mukainen hitsauksen laadunhallinta sekä EN 1090 -standardin 

edellyttämä tuotannon valvonta ja CE-merkintä. Sertifioinnit tukevat tuotteiden 

turvallisuutta, jäljitettävyyttä ja vaatimustenmukaisuutta. 
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Ympäristövastuu (Environmental) 
 

Tankki Oy pyrkii vähentämään toimintansa ympäristövaikutuksia ja kehittämään 

energiatehokkaita ja kestäviä ratkaisuja. Ympäristönäkökohtia huomioidaan 

suunnittelussa, materiaalivalinnoissa ja tuotantoprosesseissa. 

Ympäristövastuu nähdään pitkäjänteisenä kehitystyönä, jota edistetään vaiheittain 

osana yhtiön kokonaisvastuullisuutta. 

 

Yhteistyökumppanit ja 
vastuullinen toimitusketju 
 

Edellytämme ja huomioimme yhteistyössä, että yhteistyökumppanit noudattavat 

soveltuvaa lainsäädäntöä ja toimivat vastuullisesti omassa toiminnassaan. Eettiset 

toimintatavat, turvallisuus ja laatu ovat keskeisiä yhteistyön periaatteita. 

 

Tiedonhallinta ja 
luottamuksellisuus 
 

Tankki Oy huolehtii asiakas-, henkilöstö- ja liiketoimintatietojen asianmukaisesta ja 

turvallisesta käsittelystä. Luottamuksellista tietoa käsitellään huolellisesti ja sitä 

käytetään ainoastaan liiketoiminnan kannalta perusteltuihin tarkoituksiin. Tietojen 

käsittelyssä noudatetaan soveltuvaa tietosuojalainsäädäntöä sekä yhtiön sisäisiä 

ohjeita. 
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Ihmisoikeuksien kunnioittaminen 
 

Tankki Oy kunnioittaa yleisesti tunnustettuja ihmisoikeuksia kaikessa toiminnassaan. 

Yhtiö ei hyväksy pakkotyötä, lapsityövoiman käyttöä tai muuta epäinhimillistä kohtelua. 

Odotamme myös keskeisiltä yhteistyökumppaneiltamme toimintaa, joka kunnioittaa 

ihmisoikeuksia ja ihmisarvoa. 

 

Periaatteiden rikkominen ja 
seuraamukset 
 

Näiden liiketoimintaperiaatteiden rikkominen tai niiden vastainen toiminta johtaa asian 
selvittämiseen ja toimenpiteisiin Tankki Oy:n käytäntöjen sekä soveltuvan 
lainsäädännön mukaisesti. Rikkomuksista ilmoittamiseen ja niiden käsittelyyn 
sovelletaan tässä asiakirjassa kuvattuja ilmoitus- ja käsittelymenettelyitä. 
Rikkomustilanteet käsitellään viipymättä ja tavoitteena on ehkäistä niiden vaikutukset 
asiakkaille ja muille sidosryhmille. 

 

Asiakirjan ylläpito ja kehittäminen 
 

Tämä asiakirja tarkistetaan säännöllisesti ja päivitetään tarvittaessa vastaamaan 

lainsäädännön, liiketoimintaympäristön ja yhtiön vastuullisuustavoitteiden muutoksia. 

Tankki Oy:n johto vastaa näiden periaatteiden ylläpidosta, seurannasta ja 

toimeenpanosta. 

 

 


